Aktivititswerkstitten, Produktionsbereiche und Schiilerfirma

Teilnehmer: Schiiler und Schiilerinnen der Hauptschule der Klassen 7-9.
Die Aktivititsstitten umfassen drei Produktions- bzw. Dienstleistungsbereiche:

» die Fahrradwerkstatt
» die Metallwerkstatt
» die Holzwerkstatt

» die Hauswirtschaft

Integriert ist der Bereich ,,Neue Informations- und Kommunikationstechnologien*.

Die vorhandenen Einrichtungen des Schulzentrums ermdglichen es, Voraussetzungen sowohl
fiir die berufliche als auch fiir die soziale Integration zu schaffen. Hinsichtlich der
"Verwertbarkeit" der einzelnen beruflichen Qualifikationen auf dem Arbeitsmarkt sind in
unserer Region gute Ubergangsmoglichkeiten in schulische Einrichtungen und in Betriebe
vorhanden. Dariiber hinaus bieten diese Arbeitsbereiche die Moglichkeit zu einem hohen Maf}
an produktiver Arbeit.

In den Werkstitten konnen auch Auenauftrige abgewickelt werden. Kunden geben nach
individuellen Wiinschen die Herstellung von Metallregalen, Tischen, Garderoben, Bianken
oder Schrénken in Auftrag.

Die Kiiche versorgt einmal pro Woche die Schiilerinnen und Schiiler der Schule mit einem
Friihstiicksbiifett und deckt hauswirtschaftliche Arbeiten wie Getranke- und Kuchenverkauf,
Einkauf und Vorratshaltung, Blumenpflege und Raumpflege ab.

Auch kleinere Auftrage werden libernommen.

Zielsetzungen

In Schiilerfirmen geht es um die Vermittlung und Anwendung von wirtschaftlichem Wissen
und Denken unter Beachtung sozialer und dkologischer Aspekte sowie um praxisnahen
Unterricht und Teamarbeit. Durch produktionsorientiertes Lernen und Arbeiten in unserer
Hauptschule sollen verschiedene Zielsetzungen realisiert werden:

Die Jugendlichen sollen praxisnahe Erfahrungen in verschiedenen Berufsfeldern sammeln und
damit soll ihre berufsbezogene Orientierung gefordert werden.

Sie sollen die Zusammenarbeit im Planungs-, Arbeits- und Verkaufsteam erproben.
Sie sollen Schliisselqualifikationen erlernen und trainieren.

Sie sollen Zusammenhinge von Schule und Wirtschaft im Schulalltag erfahren.
Schulische Inhalte sollen konkret begreitbar werden und das soll die Lernmotivation
steigern.

Die Selbsttatigkeit der Schiilerinnen und Schiiler soll geférdert werden.

Die Schule wird zum Lebens- und Erfahrungsraum fiir Schiilerinnen und Schiiler
gemacht.

Die Schule soll nach auBlen gedffnet, auBerschulische Partner sollen gewonnen
werden.
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Die Einrichtung von Schiilerfirmen ist ein Bestandteil einer Weiterentwicklung des
Schulkonzeptes.



Damit die Schiilerfirma erfolgreich arbeiten kann,

>

>

>

>

sollten fiir die Schiilerfirmenarbeit kontinuierlich pro Woche mindestens zwei
Unterrichtsstunden zur Verfiigung stehen;

sollte in Abschlussrunden der Arbeitstag gemeinsam geplant und ein zeitnahes
Feedback ermoglicht werden,;

sollten die Schiilerinnen und Schiiler in der Schiilerfirmenarbeit gefordert jedoch nicht
iiberfordert werden, indem sie je nach ihrer Teamféhigkeit, ihren Fahigkeiten und
Interessen in die Schiilerfirmenarbeit eingebunden werden;

werden Schiilerinnen und Schiiler des 7, 8 und 9 Schulbesuchsjahres in die
Schiilerfirmenarbeit eingebunden, um sie frithzeitig mit Produktionsprozessen und
wirtschaftlichen Abldufen vertraut zu machen und zu gewéhrleisten, dass nicht jedes
Schuljahr das Arbeitsteam komplett erneuert werden muss,

sollte durch die Einbindung unterschiedlicher Jahrgangsstufen gegenseitige
Hilfestellung und Teamarbeit der Jugendlichen untereinander gefordert werden;
sollte eine Beurteilung der Arbeit in der Schiilerfirma auch in das Schulzeugnis
eingehen,

sollten die Schiilerinnen und Schiiler ein ,,qualifiziertes Arbeitszeugnis* erhalten.

Verbindung von Arbeiten und Lernen in der Schiilerfirma

Die Schiiler sollen:

>
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durch die Arbeit in der Schiilerfirma Grundkenntnisse wirtschaftlicher
Zusammenhédnge erwerben,

durch die betrieblichen Aufgaben sorgfiltig und gewissenhaft arbeiten lernen, da nur
so wirtschaftlicher Erfolg gegeben ist

erlernte Rechenkenntnisse bei Kostenabrechnungen und Kalkulationen anwenden
lernen,

durch AuBlenkontakte (Prasentationen) und Werbung darin geférdert werden, sich
sprachlich und schriftlich klar zu &duflern,

erkennen lernen, dass sich Ideen durch Teamarbeit besser verwirklichen lassen
Verantwortung fiir bestimmte Aufgaben iibernehmen lernen und

die Fahigkeit erlernen, sich auf neue Situationen immer wieder einzustellen und darauf
kreativ zu reagieren.

Welche Produkte fiir welchen Markt?

Was produziert werden kann, ist abhdngig vom Leistungsniveau der Jugendlichen sowie der
raumlichen und technischen Ausstattung der Schulen. Schulen haben in der Regel keine mit
Maschinen und teuren Werkzeugen ausgestattete Werkstitten. Darum orientieren sich die
Schiilerfirmen an dem, was im Hinblick auf die Ausstattung der Schule machbar ist. Eine
Schulkiiche bietet die Moglichkeit gastronomischer Angebote, Werkraum und Technikraum,
die mit Werkzeugen und Maschinen ausgestattet sind, bieten an, Produkte aus Holz, Metall,
Papier, Stoff etc. zu erstellen.

Die Anforderungen an die Schiilerinnen und Schiiler diirfen nicht zu hoch angesetzt werden.
Die Jugendlichen sollen gefordert werden, ohne sie jedoch zu iiberfordern. Die Produktion
einer Schiilerfirma orientiert sich hdufig an Produkten und Dienstleistungen, die im sozialen
Umfeld der Schule vermarktet werden kdnnen: auf Weihnachtsmérkten, Basaren, gelegentlich
auch Privatkunden sowie im schulischen Umfeld. Es sind Angebote und Dienstleistungen im
gastronomischen Bereich, Holzarbeiten, die mit einfachen Werkzeugen hergestellt werden



konnen, Bastel- und Malarbeiten mit Stoff und Papier, aber auch kiinstlerische Aktivitaten.
Dabei werden auch innovative und kreative Ideen realisiert.

Das Angebot einer Schiilerfirma mit den Sparten Gastronomie, Holz, Metall umfasst
z.B. folgende Produkte:

Knobeleien

Metallkerzenstiander
Futterampeln fiir Vogel
Thermometer

Seidentiicher

Fensterbilder

Gestecke/Kranze etc.

Brotchen, Waffeln, Pizzabrote...
jahreszeitliche Produkte: Marmeladen,
Apfelsaft etc.

auf Bestellung: Kuchen, Gerichte
nach Karte
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Metallwerkstatt

Erlernen von Grundfertigkeiten der Metall Bearbeitung. Sachgerechter Gebrauch von
Werkzeugen und Material unter sicherheitstechnischen Aspekten.

Im Zusammenhang mit diesen Aufgaben lernen die Schiilerinnen und Schiiler komplexe
Anforderungen zu bewéltigen wie z. B. die fachgerechte und marktgerechte Produktion sowie
samtliche damit im Zusammenhang stehende wirtschaftliche Tétigkeiten.

Gelernt werden sollen typische Metallbearbeitungstechniken, wie z. B. Sdgen, Feilen, Biegen
und Bohren, Kanten von Blechen, Verformen von Metall durch Erhitzen, Schweil3en,
Schrauben, Vernieten und Montieren sowie das Anfertigen und Lesen von einfachen
technischen Zeichnungen. Das Erstellen von Konstruktionszeichnungen erfolgt mit dem
Zeichenprogramm ,,AutoCAD*.

Diese Tatigkeiten werden lehrgangsorientiert vermittelt, damit die im Zusammenhang mit
einem Auftrag zu erledigenden Aufgaben bewiéltigt werden konnen.

Parallel dazu fallen Biiroarbeiten, wie Formulieren und Anfertigen von Angeboten und
Rechnungen, einfache Buchhaltung in einem Tabellenkalkulationsprogramm, Organisation
der Auslieferung u. a. an.

Ein besonderer Akzent liegt in der Teamarbeit. In regelmiBig stattfindenden Teamgespriachen
wird Uber die letzten Arbeiten berichtet, werden weitere Schritte der anstehenden Arbeiten
geplant und organisiert, werden einzelne Gruppenmitglieder mit speziellen Aufgaben betreut.



Phasen Arbeitsschritte/Aufgaben Produkte Zeit
Manuelle - Anreiflen mit Anreiflnadel und Steckspiel 12-24
Grundfertigkeiten der | Parallelanreifler Blechkésten Wochen
Metallverarbeitung mit | - Messen von Léngen mit Stovchen
handgefiihrten BandmaB, Kerzenstiander
Werkzeugen StahlmaBstab und Messschieber Spannpratze
- Messen von Winkeln mit T-Nut-Mutter
Winkelmesser Auftragsarbeiten:
- Priifen mit Winkel, Haarlineal z.B.
und Radienlehre Tische
- Kornen mit Kérner Regale
- Ségen mit Handbligelsdge Gitter
- Feilen mit Schrupp- und Manuskripthalter
Schlichtfeilen in verschiedenen Prasentationswand
Formen Buchstiitzen
- Meifleln mit Flachmeiflel und
Trennstemmer
- Gewindeschneiden mit
Schneideisen
und Gewindebohrer
- Scheren mit Blechschere
- Biegen mit Schraubstock und
Hammer
- Beschichten mit Rolle und Pinsel
Maschinelle - Zuschnitte an Sdgemaschinen: Halbzeuge
Grundfertigkeiten Horizontalbandsédge, Kreissége, fiir den Betrieb
Hubsége Kleinmontage
- Arbeiten an Standbohrmaschinen: | einfache
Bohren, Senken, Bauschlosserarbeiten
- Bedienen von
Blechverarbeitungsmaschinen:
Blechschere, Abkantbank,
Biegevorrichtung, Mitarbeit bei der
- einfache Arbeiten an der Produktion
Drehmaschine
- Handhabung von handgefiihrten
Maschinen: Bohren, Schleifen,
Trennen
- Vor- und Nacharbeiten von
Schweillnéhten
Einfiihrung in die - Schraubverbindungen
Fiigetechniken der - Nieten
Metallverarbeitung - Schutzgasschweiflen (MAG)
Theoretische - Einfiihrung in die: Grundlagen
Kenntnisse der techn. Mathematik

der Metallverarbeitung

(Bruchrechnen,

Winkel, Grundrechenarten,
Flachenberechnung) Grundlagen
des

techn. Zeichnens (einfache
Zeichnungen in mehreren




Ansichten

erstellen, Malle und Symbole aus
Zeichnungen entnehmen, Arbeit
mit

Skizzen) Grundlagen der
Technologie

Verwendung von Fachsprache
(Lesen und Erstellen von
Arbeitsplinen, Erlernen von
Fachbegriffen)

Arbeiten im
Produktionsablauf

- Annahme und Auslieferung von
Ware

- Lagerwirtschaft

- Verkauf

- Instandhaltung und Wartung

- Hilfsarbeiten bei
Montagetétigkeiten

Unfallverhiitung und
Arbeitsschutz

- die Unfallverhiitungsvorschrift
fiir Metall verarbeitende Betriecbe
kennen und anwenden

- Schutzvorrichtungen an
Maschinen beurteilen und
verwenden

- bei Unfdllen Erste Hilfe leisten

Recycling

Allgemein

- Okologie, Gesundheit, Umwelt,
- Kreislaufwirtschaft, Ressourcen
- Verwertungshierarchie

- Recycling, Rohstoffgewinnung
- Arbeitsschutz, Sicherheit am
Arbeitsplatz

- Bestandteile des Elektroschrottes
Schadstoffe und Schadstofftriager
Behandlung und
Gefahrdungspotenzial

von Schadstoffen:

- PCB

- Quecksilber

- NiCd

- Asbest

- Blei

etc.

Demontage

Demontage

Losen von Form und
stoffschliissigen

- Schraub-

- Klemm-

- Spreiz-

- Lot-

- Klebe-

Waschmaschinen
Herde

Trockner
Spiilmaschinen
etc.




- Niet-
- Schweil3-
- Lot-
- Press- und sonstiger
Verbindungen unter Anwendung
folgender
Werkzeuge und Hilfsmittel:
- Schraubendreher
- Ring-/Gabelschliissel
- Steckschliissel
- pneumatische Schrauber
- Elektroschrauber
- (Pneumatik-) Meif3el
- Montiereisen
- Segering- Zange
- Trennschleifer
Fachgerechte Demontage und
Beschriftung von
Austauschbaugruppen
als Gebrauchtersatzteile: z.B.
- Antriebsmotoren
- Programmschaltwerke
- Laugenpumpen
- Reinigen, Priifen und Einlagern
der
Gebrauchtersatzteile.

Schadstoffentfrachtung

Entfrachtung von Schadstoffen
z.B.

- PCB verdichtige Kondensatoren
an

Waschmaschinen erkennen,
fachgerecht demontieren und in
entsprechende Behéltnisse
einlagern

- Asbesthaltige Dichtungsstoffe
aus Gasherden erkennen,
fachgerecht demontieren und in
entsprechende Behéltnisse
einlagern

- NiCd- haltige Akkumulatoren auf
Leiterplatten erkennen, fachgerecht
demontieren und in entsprechende
Behiltnisse einlagern

- LCD Anzeigen erkennen,
fachgerecht

demontieren und in entsprechende
Behiltnisse einlagern

Fraktionieren

Fraktionieren und gegebenenfalls
Verdichten von Metallen
Erkennen folgender Metalle:




- Stahl (Schmelzschrott)

- Guss

- Aluminium

- Edelstahl (VA), unmagnetisch
- Nirosta, magnetisch

- Messing

- Zinkspritzguss

- Kupfer

etc.

Fraktionieren nicht metallischer
Werkstoffe:

- Gas

- Beton

- Kunststoffe

- Gummi

- Holz und Verbundstoffe

etc.

Fraktionieren von Baugruppen,
deren

weitere sortenreine Separation iiber
mechanisierte
Bearbeitungsverfahren
vorgenommen wird z.B.

- Motoren

- Programmschaltwerke-
Druckschalter

- Kabel

- Platinen

- Magnetventile

Priifen

Anwendung einfacher Probe - und
Priifverfahren fiir das Erkennen
von

Metallen: z.B.

- spez. Gewicht

- Magnetprobe

- Schleifprobe

- Feilprobe

etc.




Holzwerkstatt

Grundlegende Erfahrungen, Arbeitstechniken und serielle Fertigungen mit dem Werkstoff
Holz unter sachgemifBBem Einsatz von Werkzeugen und Maschinen.

Phasen

Arbeitsschritte/Aufgaben

Produkte

Zeit

Arbeitsschutz und
Unfallverhiitung

- die Unfallverhiitungsvorschrift fiir
Holz verarbeitende Betriebe
kennen und anwenden

- Schutzvorrichtungen an
Maschinen beurteilen und
verwenden

- bei Unfillen Erste Hilfe leisten

Je nach Bedarf und

Phase:
Setzkasten
Gewlirzregal
Kerzenstinder

fortlaufend

Verwendung von
Holz

und
Holzwerkstoffen

- Arten der Holzer unterscheiden

- Eigenschaften des Holzes bei der
Verarbeitung beriicksichtigen

- Feststellen des Holzes und seiner
Giiteklasse

- Messen der Holzfeuchte

- Beachten des Einflusses der
Holzfeuchte auf das Schwind- und
Quellmal3 des Holzes

- Schnittholz stapeln und lagern

- Holzwerkstoffe unterscheiden

Stévchen

Spiele
Kinderspielzeug
Bilderrahmen
Blumenhocker
Kassettenstander
Tische

Hocker

Klein- und
Gartenmobel

4 Wochen

Grundfertigkeiten
der

Holzbe- und
verarbeitung

Messen

Sagen

Hobeln

Stemmen

die wichtigsten MaB3- und
Anreifizeuge fiir die
Holzbearbeitung bezeichnen und
thre Verwendung erklaren
insbesondere:

Bandmal, Streichmal3, Winkel,
Wasserwaage, Messschieber und
Schmiege

- Mess- und Anreil3arbeiten
ausfithren

- gespannte und ungespannte
Handsdgen unterscheiden und
handhaben insbesondere:
Gestellsidge und Fuchsschwanz,
Stich-, Fein- und Schweifsége

- wichtigste Handhobel
unterscheiden und handhaben,
sowie Zuordnung nach ihrer Wirkung
und Verwendungszweck
insbesondere: Raubank,
Doppelhobel, Putzhobel,
Simshobel

- Durchfiihrung von verschiedenen
Hobelarbeiten

- Arbeiten mit Loch und Stechbeitel

15 Wochen




Bohren

Schleifen

ausfiihren

- Arbeiten mit Raspel und Feile
ausfiihren

- Bohrarbeiten einschliefllich der
Verwendung von Bohrlehren mit
verschiedenen Holzbohrern,
insbesondere

mit: Bohrwinden, und

Hand Bohrmaschine ausfiihren

- Umgang mit Schleifmitteln wie:
- Handmaschinenschleifen

- Maschinenschleifen

Verwenden von - die zweckmiBige Verwendung 3 Wochen
Klebstoffen von Klebstoffen erldautern

- Fugen und Verbindungen

verleimen
Anfertigen und - Zeichengerite handhaben 1 Woche
lesen - Skizzen und Zeichnungen lesen
von Skizzen und - Skizzen und Zeichnungen
Zeichnungen anfertigen
Herstellen von - Holz und Werkzeuge 5 Wochen
Holzverbindungen [entsprechend der Aufgabe

auswihlen und Holzverbindungen

aus Vollholz herstellen insbesondere:

gediibelte Fuge,

gefederte Fuge, stumpfe Fuge,

Kreuziiberplattung, Eckiiberplattung,

Zinkungen,

Stollenverbindung, einfache

Schraub- und Nagelverbindungen

herstellen
Montieren von - Verbindungsmittel insbesondere: 4 Wochen
Beschldgen und Nigel, Schrauben, Klammern,
Verarbeiten von Diibeln, und Verbindungsplattchen
Hilfsstoffen nach ihrer Art und

Verwendung unterscheiden

- Abdichtungs- und Isomaterialien

nach Art und Eigenschaft

auswihlen und verarbeiten

- gebrauchliche Hilfsstoffe

verarbeiten
Instandhalten der |- Schrianken und Feilen von 1 Woche
Handwerkszeuge | Handsdgen

- Einstellen von Hobeln

- Schirfen und abziehen von

Hobeleisen uns Stechbeitel
Einrichten, - elektr. Handmaschinen, 7 Wochen
Bedienen Bohrmaschine, Schleifmaschine,
und Warten von Handkreissdge, Stichsédge,
Maschienen, Oberfriase zweckentsprechend
Anlagen einsetzen und warten




und Vorrichtungen

- Holzbearbeitungsmaschine,
Kreissdge, Abricht- und
Dickenhobelmaschine, Frise,
Schleifmaschine und
Langlochbohrmaschine einsetzen
und warten

Ausfiithren von - pflanzliche und tierische 1 Woche
MaBnahmen des Holzschédlinge das Holz
konstr. betreffend nennen
Holzschutzes - vorbeugende Maflnahmen des
Konstruktiven und chemischen
Holzschutzes durchfiihren
Behandeln von - Holzoberflachen behandeln, 7 Wochen
Holzoberflachen insbesondere: Schleifen, Beizen,
Lasieren, Grundieren, Lackieren,
Olen und Wachsen
- gewerbliche Befestigungsmitteln
auswéahlen und anwenden
Einbauen von - Montage vorbereiten, Werkzeuge 15 Wochen

montagefertigen
Teilen und
Erzeugnissen

richten,

- Montagestelle vorbereiten,
Erzeugnisse einpassen,
ausrichten und befestigen

- Endkontrolle durchfiihren
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Hauswirtschaft

Ubungsfirma Hauswirtschaft

Ziele und Inhalt

Das Projekt ,,Ubungsfirma — Hauswirtschaft wird mit Hauptschulklassen durchgefiihrt. Das
Projekt fiir die Schiilerinnen und Schiiler einmal wochentlich fiir 2 Stunden statt.
Die Schiiler lernen jeweils theoretische und praktische Aspekte der Arbeit im Bereich
Hauswirtschaft kennen. Einmal in der Woche findet in der Friihstiickspause der Verkauf von
einfachen Snacks (liberbackene Brotchen etc.) statt.
Im Praxisunterricht werden die Gerichte ausgewéhlt, ausprobiert und schlieBlich fiir den
Verkauf hergestellt. Im Theorieunterricht erfolgt die Planung des Verkaufs (Einkaufslisten
erstellen, Zutaten einkaufen, Preisberechnung, Buchfiihrung, Werbung, Verkaufsregeln,

Arbeitsteilung).

Phasen

Arbeitsschritte/Aufgaben

Produkte

Zeit

Sicherheitsvorschriften,
Hygiene und
Gesundheit

- Individualhygiene und Hygiene
der

Betriebsrdume am Arbeitsplatz
beachten,
Gesundheitskontrolle

- Arbeitsschutz und
Unfallverhiitung

- Kiichengerite und
Reinigungsgerite
entsprechend der
Bedienungsanleitung

und Sicherheitsvorschriften
einsetzen

- Umweltbeeinflussung und
MafBnahmen

zum Umweltschutz

standig

Nahrungszubereitung
1

- Grundtechniken der
Nahrungsmittelzubereitung

- Vor- und Zubereitung einfacher
Gerichte

und Mabhlzeiten unter
Berticksichtigung

einer gesunden und modernen
Erndhrung

- Zubereitung von Getrédnken
-.Grundrezepte fiir Speisen und
Geback

kennenlernen

- Verwendung von frischen
Krautern,

Gewlirzen

Gerichte,
Mahlzeiten,
Getrinke

Garverfahren

- Gartechniken erlernen wie:
Kochen,

Grillen, Diinsten, Schmoren, Braten

und Ddmpfen

Auflaufe, Garen in
Folie

Garnieren und

- Speisen garnieren und anrichten

kalte Platten,
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Servieren

- Vorbereitung und Durchfiihrung
von

Festlichkeiten und
Sonderveranstaltung

- Dekorieren von Rdumen

- Tische unter Beriicksichtigung
verschiedener

Mabhlzeiten, Gerichte und
Anlésse decken

Biiffet,
Ostertisch,
Geburtstagstisch
u.a.

Nahrungszubereitung

2

- Tagesverpflegung planen

- Einzelmafinahmen
zusammenstellen

- Speiseplidne unter
Berticksichtigung

der Jahreszeit, des Marktangebotes
und der Kosten erstellen

Speisepline

Einkauf

- Einkaufsliste erstellen
- Einzelhandelseinkauf,
GroBBhandelseinkauf

Einkaufslisten

Vorratshaltung

- Vorrdte nach Art getrennt lagern
auf

Listen erfassen und kontrollieren
- Nahrungsmittel entsprechend ihres
Verderblichkeitsgrades lagern und
iiberwachen

- Verfahren zur Lagerung und
Haltbarmachung

kennen, wie: Gelieren,

Gefrieren, Sterilisieren, Entsaften,
Konservierung usw.

Marmelade
Gelee
Obstsaft
Obstmus

Reinigen und
Pflegen

- Reinigen und Pflegen der Rdume
und

ithrer Einrichtungen

- Ordnungseinrichtungen als Hilfe
fiir

die Arbeitsdurchfiihrung kennen
und

einsetzen

- Reinigung und Instandhaltung der
Arbeitsgerite und
Kiichenmaschinen

- Wirkungsweise von Reinigungs-
und

Pflegemitteln erkennen

Hygienische
Raume,
Einrichtungen und
Gerite

Wischepflege

- Pflege der Betriebswésche
(Handtiicher, Schiirzen)

- Maschinen fiir Wéaschebehandlung
reinigen und pflegen

- Anfertigen einfacher Textilien,
Tischwiésche

- Ndhmaschine handhaben und

Hygienische
Wische,
Maschinen;
einfache
Textilien
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pflegen

Blumenpflege

- Pflege von Topfpflanzen
- Anspriiche von Pflanzen an Klima,
Boden, Standort, Diingung und
Pflege
erldutern
- Umtopfen von Pflanzen
- Vermehrung von Pflanzen
- Schnittblumen arrangieren und
pflegen
Vorbeugende Mallnahmen zum
Pflanzenschutz kennen

Ableger

Krauterzucht

- Kiichenkréuter entsprechend ihrer
Anspriiche ziehen

Schnittlauch, Dill,
Petersilie

Biro und Verkauf

- Verkauf von Speisen, Kuchen und
Getréanke

- Arbeiten im Betriebsbiiro, wie:
Abrechnung,

Buchfiihrung, Kassenfiihrung,
Rechnungswesen, Zahlungsverkehr,
EDV- Grundlagen

- Kenntnisse des
Ausbildungsbetriebes

und dessen Organisation

Arbeitsplatz-
iibergreifendes
Wissen

- Erndhrungs- und
Nahrungsmittellehre

- Speisen- und Getrédnkekunde
- Gartenbaukunde

- Textilkunde
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